
Regulamin rekrutacji uczniów do projektu Erasmus +     
 
1.POSTANOWIENIA OGÓLNE  
1. Regulamin określa zasady rekrutacji uczestników do projektu „Healthy and aware citizen”.  
2. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostępne są w sekretariacie szkoły Podstawowej nr 18 z 
Oddziałami Integracyjnymi w Chorzowie oraz u nauczyciela - koordynatora projektu pani Anny Piglo.  
 
2.INFORMACJE O PROJEKCIE  
1. Projekt Erasmus+ o numerze 2023-1-PL01-KA210-SCH-000158208 będzie realizowany w Szkole 
Podstawowej nr 18 z Oddziałami Integracyjnymi w Chorzowie w okresie od 02. 10. 2023 do 1. 07. 2025 r. 
Partnerami projektu są Polska, Włochy i Turcja.  
2. Projekt realizowany jest przy wsparciu finansowym Unii Europejskiej w ramach akcji KA210-SCH – 
Partnerstwa na małą skalę.  
3. Projekt zakłada:  
- jedną mobilność dwóch nauczycieli do Włoch w terminie 11-15.12.2023 obejmującą udział w kursach 
metodycznych (STEAM, eTwinning i dzielenie się wiedzą dotyczącą narzędzi TIK) oraz trzy mobilności 
uczniowskie w trzech krajach (po pięcioro uczniów z każdego kraju na jedną mobilność).  
- Wizyta partnerów w Polsce w terminie 4-9.03.2024. Zaplanowane działania: zanieczyszczenie powietrza, 
zastępowanie mięsa w diecie, hodowla zwierząt i uprawa roślin i ich wpływ na środowisko, innowacyjne 
metody radzenia sobie z zanieczyszczeniem powietrza, metody jego zapobiegania, gotowanie z lokalnych 
produktów.  
- Mobilność do Turcji - Stambuł w terminie 23-28.09.2024. Zaplanowane działania: zdrowe odżywianie, 
zdrowe nawyki i ich wpływ na ciało i mózg, przygotowanie pytań do wywiadu z technologiem żywności, 
właścicielem firmy cateringowej zaopatrzającej szkoły w obiady oraz jego przeprowadzenie, dbanie i zdrowie 
psychiczne i fizyczne, gotowanie z lokalnych produktów.  
- Mobilność do Włoch - Pedara w terminie 17-22.03.2025. Zaplanowane działania: jak działa mózg w 
komunikacji, jak komunikować się ze sobą w zdrowy sposób, jak rozmawiać o emocjach, jak oddzielać 
emocje od faktów, gotowanie z lokalnych produktów, fotografowanie potraw, produktów, obróbka 
wykonanych zdjęć w programie graficznym.  
4. Uczestnicy zostaną objęci przygotowaniem kulturowym oraz językowym.  
5. Językiem projektu jest język angielski.  
6. Projekt skierowany jest do nauczycieli i uczniów.  
7. Udział w projekcie jest bezpłatny.  
 
3. CELE PROJEKTU  
- rozwijanie umiejętności miękkich odnoszących się do krytycznego myślenia, obywatelstwa, partycypacji 
społecznej i obywatelskiej, umiejętności komunikacyjnych i językowych, ducha inicjatywy,  
- rozbudzanie świadomości dziedzictwa kulturowego i lokalnej kuchni,  
- przyswojenie koncepcji zdrowia psychicznego i fizycznego jako warunku dobrostanu jednostki i całych 
społeczeństw,  
- zdobycie wiedzy o wpływie produkcji i marnowania żywności na środowisko,  
- polepszenie wyników uczniów w nauce i ICT dzięki zadaniom w projekcie,  



- wzmocnienie umiejętności nauczycieli do pracy w zespołach ponadnarodowych i wirtualnych oraz 
doskonalenie metod pracy,  
- budowanie międzynarodowego potencjału szkół.  
 
4. ZESPÓŁ REKRUTACYJNY  

1. Zespół rekrutacyjny jest powoływany przez Dyrektora szkoły. Do zadań zespołu należy wybór 
uczestników optymalnie odpowiadających adekwatności zadań określonych w projekcie.  
2. Rekrutacji dokonuje komisja w składzie:  
 Przedstawiciel dyrekcji szkoły  
 Koordynator projektu  
 Co najmniej jeden nauczyciel znający założenia projektu  
3. W celu rzetelnego wyboru uczestników opracowane zostały kryteria sprawiedliwej, zgodnej z 
zasadą równości szans rekrutacji oraz przejrzysta i spójna procedura wyboru.  

   
5. ZASADY REKRUTACJI  
W celu zapewnienia równego dostępu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad sprawiedliwej 
rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych projektem podjęte zostaną następujące działania:  
1. Zamieszczenie informacji o prowadzonej rekrutacji oraz regulaminu uczestnictwa na tablicy ogłoszeń oraz 
w zakładce programu Erasmus+ na szkolnej stronie internetowej oraz Facebooku szkoły w ramach rekrutacji 
uczniów. Zamieszenie informacji o prowadzonej rekrutacji nauczycieli w pokoju nauczycielskim na tablicy 
ogłoszeń.  
2. Ogłoszenie rekrutacji do mobilności nauczycielskiej dnia 16.10.2023 oraz rekrutacji do mobilności 
uczniowskiej dnia 4.12.2023.  
3. Kryteria brane pod uwagę przy rekrutacji nauczycieli do udziału w mobilności:  
- dotychczasowe zaangażowanie w opracowanie projektu oraz w działania z nim związane,  
- znajomość języka angielskiego na poziomie minimum B2  
Kryteria brane pod uwagę przy rekrutacji uczniów do udziału w mobilności:  
-wiek 11-14 lat  
-znajomość angielskiego potwierdzona przez nauczyciela prowadzącego  
-zachowanie minimum bardzo dobre  
-posiadanie dokumentu tożsamości uprawniającego do wjazdu na teren odwiedzanego kraju lub 
zobowiązanie się do jego wyrobienia  
-przyjęcie ucznia z wymiany do domu podczas trwania mobilności w Polsce  
-uczeń jest komunikatywny, otwarty, radzący sobie w różnych sytuacjach, cechuje go rzetelność i uczciwość  
-uczeń sumiennie wykonuje swoje obowiązki szkolne i angażuje się w życie klasy lub szkoły  
4. Chętni uczniowie, w terminie ustalonym przez komisję, zgłaszają swoją kandydaturę poprzez e-dziennik ze 
zgodą obojga rodziców/opiekunów prawnych na wyjazd dziecka za granicę do koordynatora projektu. 
Formularz dostępny będzie na stronie internetowej szkoły w zakładce Erasmus+ HAC.  
5. Wymagane dokumenty należy złożyć w sekretariacie szkoły.  
6. Uczniowie w ramach projektu mają prawo do jednego wyjazdu zagranicznego.  
7. Komisja rekrutacyjna sporządza listę podstawową i rezerwową kandydatów do wyjazdu.  
 
6.PROCEDURA KWALIFIKACYJNA  
Maksymalna liczba punktów w rekrutacji – 26 pkt. Kryteria promujące to samotne wychowanie oraz rodzina 
zastępcza.  



0-6 pkt – Napisz, dlaczego chcesz wziąć udział w projekcie związanych ze zdrowiem psychicznym i fizycznym  
0-6 pkt – W jaki sposób będziesz się przygotowywać do wyjazdu?  
0-6 pkt – Jakie korzyści dostrzegasz w wyjeździe edukacyjnym do innego państwa?  
1-6 pkt – roczna ocena z zachowania  
1-2 – roczna ocena z angielskiego.   
2. Na wyjazd zostaną zakwalifikowani uczniowie, którzy zdobędą największą ilość punktów. W przypadku 
identycznych wyników, wyboru dokona się poprzez losowanie.   
3. Lista uczestników zostanie ogłoszona 22 stycznia 2024. Z posiedzenia komisji rekrutacyjnej zostanie 
sporządzony protokół zawierający datę, imiona i nazwiska oraz podpisy członków komisji, jak również listę 
kandydatów zakwalifikowanych do mobilności.   
4. Osoby zakwalifikowane zostaną powiadomione o tym fakcie poprzez e-dziennik. Lista z zakwalifikowanymi 
osobami zostanie wywieszona w szkole na tablicy ogłoszeń oraz na stronie internetowej szkoły w zakładce 
Erasmus+ HAC.  
5. Uczniom i rodzicom przysługuje prawo zgłoszenia zastrzeżeń na piśmie poprzez e-dziennik do 
koordynatora projektu do 3 dni roboczych od daty ogłoszenia wyników rekrutacji.  
6. W przypadku zgłoszenia zastrzeżeń komisja rekrutacyjna rozpatruje sprawę w ciągu 3 dni roboczych od ich 
wpłynięcia i ogłasza ostateczną decyzję w wiadomości zwrotnej do autorów.  
7. Uczniowie i nauczyciele zakwalifikowani do wyjazdu zobowiązują się angażować w działania na rzecz 
projektu przez cały okres jego trwania.  
 
7. ZASADY REZYGNACJI Z UDZIAŁU W PROJEKCIE  
1. Zarówno nauczyciel jak i uczeń mają prawo do rezygnacji z udziału w projekcie po złożeniu pisemnego 
oświadczenia o rezygnacji potwierdzonego własnoręcznym podpisem w przypadku nauczyciela lub w 
przypadku ucznia, podpisem rodzica lub prawnego opiekuna.  
2. W przypadku zakwalifikowania się nauczyciela lub ucznia na wyjazd i jego rezygnacji z tego wyjazdu, w 
wyjeździe uczestniczyć będzie nauczyciel lub uczeń z listy rezerwowej, którego kwalifikacje oraz stopnień 
znajomości języka angielskiego są zbliżone do kwalifikacji i poziomu językowego uczestnika składającego 
rezygnację. Jeżeli przed podjęciem decyzji o rezygnacji zostały dokonane płatności na nazwisko pierwotnie 
wybranego uczestnika, uczestnik rezygnujący z wyjazdu z przyczyn innych niż nagła sytuacja spowodowana 
chorobą, zdarzeniem rodzinnym (śmierć lub choroba osoby bliskiej) jest zobowiązany ponieść wszelkie koszty 
finansowe powstałe na skutek zmiany nazwiska na bilecie lotniczym czy odwołania rezerwacji.  
 
8. POSTANOWIENIAKOŃCOWE  
1. Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowień niniejszego regulaminu  
w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okoliczności niezależnych od niego.  
2. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu, a dotyczących 
udziału w projekcie, decyzję podejmie komisja złożona z przedstawiciela dyrekcji szkoły, koordynatora i co 
najmniej jednego nauczyciela znającego założenia projektu.  
3. Aktualna treść regulaminu jest dostępna u koordynatora projektu, w sekretariacie szkoły oraz na stronie 
internetowej szkoły w zakładce Erasmus+.  
  
                                                                          Anna Piglo – koordynator projektu  
  
 


